浙江恒欣建筑设计股份有限公司
建筑设计师
岗位职责：
1、主要负责跟进项目的方案设计过程，参与并完成项目的设计工作；
2、参与方案的讨论并提出自己的见解；
3、结合本人能力可担任小项目的主创设计工作。
任职资格：
[bookmark: _GoBack]1、建筑学专业、本科及以上学历，1-3年或以上方案设计经验；
2、专业基础扎实，学习能力强，熟悉国家有关建筑设计行业的政策法规、规范及强制条文；
3、有一定的执行、沟通和协调能力，敬业踏实，认真负责，具有团队协作精神；
4、熟练掌握Photoshop、AutoCAD、sketch-up、PowerPoint 和天正等相关制图软件和自动化办公软件，具备基本的网络知识。
5、遵守公司的各项规章制度，服从上级的工作分配和工作调动，认真完成工作任务，拥有良好的团队合作精神。

景观设计（方案助理）
岗位职责：
1.负责在接到设计主管安排的任务之后，根据方案要求搜索相关资料并整理；
2.负责根据所整理的资料和自己的思维绘制图稿，及时高效高质量完成；
3.负责对甲方就设计内容提出的问题进行反复的修改、补充，直至方案一致通过；
4.负责协助设计主管将方案设计落实，随时完成方案的补充；
5.方案设计落实后，需绘制施工图的，绘制过程中要与现场尺寸校对，并与项目负责人交流；
6.熟练掌握Photoshop、AutoCAD、sketch-up、PowerPoint 和天正等相关制图软件和自动化办公软件，具备基本的网络知识。
7.遵守公司的各项规章制度，服从上级的工作分配和工作调动，认真完成工作任务，拥有良好的团队合作精神。

实习设计助理(建筑/景观/室内)
岗位职责：
1.设计类专业应届毕业生或在校学生，每周能保证至少4天工作时间。
2.熟练掌握Photoshop、AutoCAD、sketch-up、PowerPoint 和天正等相关制图软件和自动化办公软件，具备基本的网络知识。
3.有良好的团队协作能力和无障碍的沟通能力
4.吃苦耐劳，勤奋上进


Photoshop、AutoCAD、sketch-up、
